
REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedatiera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

LLGDELIBFRAZIONE et 11 DIC. 2023

‘Oxgetto: Procedura di selesione riservata per il reclutam
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Budget Anno. Conto__ Import

bile

Aut

Budget Anno Conto Impor Aut
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Nei locali della sede legale dell” Azienda, Piazza 8. Maria di Gest n, 5, Catania,

Straordinario, dott. Fabrizio De Nicola, nominate con Dal

Of del 02/01/2023 e prorogato con DA. n. 28'2023 « silece

27/10/2023), con Vassistenza del Segretario, __

Dottssa Maria Antonietta Li

ssiva proroga

(Calzi

nn, 53 del 29/12/2022 (rettificato con DLA. 1.

gon DA, n. 32/2023'Gub del
ha adottato la seguente deliberazione



IL DIRETTORE AMMINI:

Visto il D.Lgs. n. 165/201 recante “Norme generali sull’o

amministrazioni pubblich

Visto il D.P.R. n, 220 del 27/03/2001 recante la disciplina c

Servizio Sanitario Nazionale e s.m.i

Visto il vigente C.C.N.L. relativo al personale del Comparto S

Vista. la deliberazione n.

disciplinante le procedure finalizzate alla instaurazione di app}

Visto l'art. 1, comma 268, lett. ¢) della Legge n. 234 del 30/

vafforzare strutturalmente i servizi sanitari regionali a»

consentire la valorizz wzione della professionalita’ acquisita

durante Vemergenza da COVID-19, gli enti del Servizio Sant

convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019,

presente articalv..fomissis]... c) possono, anche al fine dir

1030 del 09/11/2020 relativa|

STRATIVO

ilinamento del lavoro alle dipendence delle

Incorsuale del personale non dirigenziale del

ita per il tricnnio 2019-2021

all'adozione del Regolamento Aziendule

ti di lavoro di dipendenza e collaborazione:

(2/2021 che testualmente dispone “Al fine i
she per il recupera delle liste dattesa e di

i personale che ha prestato servizio anche

jario nazionale, nei limiti di spesa consentiti

per il personale degli enti medesimi dallarticolo 11, comma 1, del deereto-legge 30 aprile 2019, n. 35.

n. 60, come modificato dal comma 269 del

internalizzare i servizi appaltati ext evitare

difference retributive a parita di prestazioni lavorative. in coerenza con il piano triennale dei

fabbivogni al personale, avviare procedure selettive per if rectuumento del persomale da_impiegare

per_Tassolvimento delle funcioni reinternalizzate, preves indo la valorizzazione, anche attraverso wna

riserva di posti non superiore al SO per. vento di quelli dispol pibili, del personale impiegato in mansioni

sanitarie_¢_socio-sunitarie corrispondenti nelle attivital de vernalizzuti_ che _ubbiw garantitoser

assistenza ai pazienti in tutto it periody compreso tra_il 31 gennaiy 2020 ¢ il 31 dicembye 202) e con

almeno tre anni di serv

Vista la successiva ed ulteriore modifica della disciplina in

Decreto Legge 30 Marzo 2023 n, 34, convertito in Legge 26

¢) della Legge 234/2021 ha previsto che"Le aziende ¢ gl

reinternalizzarei servizi appaltati, in everenza con it pI

fermo rimanendo quanto previsto dall'articolo 11, commi 1}

convertito, von modificazioni, dalla legge 23 giugno 201

rechdamento_del personale da impiegure per _I'gss

srgomento introdotta dall'art.10 comma 7 dal

. all’art, | comma 268 lett.

di
laggio 2023 n. 5

enti di cui al comma I, al fine

jano triennale dei fabhisogni di personale,

€ 3, del decreto-legge 30 aprile 2019. n. 33,

1. 60, avviano le procedure selenive per il

vimeno delle funzioni prevedentemense

wevedenda la_valorizzagione, anche attraveyesternalizzate sv una riserva di posti non superiore al 30



per_cento di quelli disponibili, del_personale impieguto| in mansioni__sanitarie ¢_ sucio-sanitarie

corrispondenti_nelle attivita' dei _ servizi esternalizzati che abbia garantito assistenza ai pazienti per

almeno sei_mesi_di servizio. Non _possono _partecipake alle procedure selettive colorche in

precedenza, in costanza di_un_rapporto_di lavoro a tempo intleterminato con il SSN si siano dimessi dalle

e dello stessodipenden

Visto i] Protocolo d’intesa sottoseritta tra TARNAS “Garibaldi” di Catania e le Organizzazioni Sindacali

Aziendali rappresentative del Comparto del SSN. sottoseritto it

Vista la deliberazione n, 588 del 30 maggio 2023. successivamente modificata con deliberazione n, 918 del

31 agosto 2023, che ha contemplato di destinare il 50% dei

Sovio Sanitario — Area degli operatori (con esclusione

reinternalizzavione dei servizi sociosanitari appaltati

Vista la deliberazione n, 1183 del 16 Novembre 2023 con cui

per il reclutamento di n, 23 unita di personale appartenente

socio-sanitario, ai sensi dell'art, 10 comma 7 del Decreto Legs

56/2023:

Atteso che il suddetto Avviso @ stato pubblicato sull’Albo

‘Bandi di cancarso” in data 16 Novembre 2023, con scaden

Preso atto che, relativamente alla selezione di che trattasi, sor

di partecipazione:

Visto art. 3 dell’ Avviso in argomento che prevede “per rei
gil istanti con riserva di verifica del postesso dei requisiti di

Ritenuto, pertanto di procedere all‘ammissione, con riserva

possesso dei requisiti specitici di cui al’art. | dell’ Avviso| pre

‘A, che costituisce parte integrante ¢ sostanziale della presente

Ritenuto altresi di poter escludere sin dora n. 27 istant)

integrante © sostanviale della presente delibecazione in qui

specifici previsti dall’art. 1 dell"Avviso;

sti vacanti afferenté al profilo di Operatore

i quelli destinati alle stabilizzazioni) alla

stato indetto I’ Avviso inerente alla selezione

all'area degli operatori, protilo di Operatore

1¢ 30 Marzo 2023 n. 34. convertito in legge n.

Pretorio on-line dell’ Azienda, nella sezione

1105 dicembre 2023;

10 pervenute nei suddetti termini n, 60 istanze

oni di economicita e speditezza. di anmettere

ymissione™:

i verifica di quanto dichiarato dagli istanti sul

\detto, di n, 33 partecipanti di cui all" Allegato

jeliberazione:

di cui allallegato B, che costituisce parte

into non in possesso dei requisiti generali ©



onsiderate, al fine di garantire la continuita nell'assistenza

aliresi della imminente seadenza dell'appalio relativo alla ¢ste

pazienti e di assistenza sociosanitaria espletato dall’ATI Ch

SOL.CO Catania, di doversi procedere alla contestuale nomina

@ nella erogazione dei LEA ¢ tenuto conto

nalizzazione del servizio di movimentazione

operativa Sociale Nuova Sair - Consorzio

della Commissione esaminatrice nell'ambito

della presente proceduta di selezione riservata, nella seguente composizione:

COMPONENTI TITOLARI

Presidente Dott. Salvatore Cullotta

Componente Sig.ra Giovanna Buceheri

Componente Sig. Gianluca Galati Rande

Searetario Dott.ssa Alessandra Fiorile

NTI SUPPLENTL

Componente Sig. Sebastian Mareo Ragazzi

Segretario

Attestata [a legittimita formale ¢ sostanziale del present

disciplinante la materia trattata. ivi compres il rispetto della d}

Propone

Per le motivazioni deseritte in narrativa, che qui si intendana

di

Ammettere con riserva di verifica di quanto dichiarato dagii i

alart. 1 dell*Avviso predetto, n. 33 partecipanti di cui all’

sostanziale della presente deliberazione;

Eseludere n, 27 istanti di cui al’allegato B, che costitul

deliberazione, in quanto non in possesso dei requisiti general

Riservarsi la valutazione di eventuali cause di esclusione)

selettiva ¢ di procedere, conseguentemente, alla esclusiane

cmerga la non veridicita delle dichiarazioni rese o il mancato

Nominare la Commissione esaminatrice nell'ambito della

seguente eomposizione
COMPONENTI TIT

|

Presidente

Dott.Federieo Di Liberto

atto e la sua conformita alla normativa

sciplina di cui alla L. 190/2012;

ralmente riportate e trascriinte di disporre

‘anti sul possesso dei requisiti specifici di cui

legato A, che costituisce parte integrante ¢

parte integrante e sostanziale della presente

ie specifici previsti dall‘art. 1 dell’ Avviso;

in qualunque fase della presente procedura

lei sopra indicati candidati ammessi qualora

possesso dei requisiti previsti dall" Avviso:

fesente procedura di selezione riservata, nella

LART

Dot. Salvatore Gullotta



‘Componente

Componente

Segretario

Componente

Segretario

Munire la presente deliberavione della)

JMPONENTI SUPP!

clausola dell"esceut

a Giovanna Buceheri

Sig. Gianluea Galati Rando

Dott.ssa Alessandra Fiorile

s, Sebastian Marco Ri wi

Dott. Federieo Di Liberto

dviti immediata, al fine di poter procedere

all’esplelamento della selezione di che trattasi.

Allegato A) eandidati ammessi -parte iptegrante-

B) candidati esclusi -parte integrante-

Tl Direttore Amin ‘trativo

(Dott. Giovanni/Annino)
all

ILC

Preso atto della proposta di deliberazior

sostanziale del presente provwedimento:

Preso atto della allestazione di legittimi

dal Direttore Amministrativo che propon

Sentito il parere favorevole del Direttore

‘Approvare la superiore proposta per com

Ammettere con riserva di verifiea di qui

alart. 1 dell"Avviso predetto, n. 33. pat

sostanziale della presente deliberazione;

Escludere n. 27 istanti di cui al'alleg

deliberavione. in quanto non in possess

, che qui si intende|

4 e di conformita al

la presente deliberaz

‘Sanitario Aziendale:

DELIBERA

¢ formulata dal Diret

into dichiarato daglt i

10 B, che costitul

dei requisiti general

MMISSARIO ST
AORDINARIO

riportata e trascritta, quale parte integrante &

la normativa disciplinante la materia espressa

fone:

ttore Amministrativo e, pertanto dispone i
anti sul possesso dei requisiti speeifiei di cui

ftecipanti di cui all’allegato A. che costituisce parte integrante

¢ parte iniegrante e sostanziale della presente

e specific! previsti dall'art, | dell’ Avviso:



Riservarsi la valutazione di eventuali

selettiva ¢ di procedere, conseguentemen

emerga la non veridicita delle dichiaraziot

Nominare la Commissione esaminatrice

seguente composizione:

Presidente

Componente

Componente

Segretario

Componente

Segretario

Munire la presente deliberazione dell

all’espletamento della selezione di che tr4

Allegato A) candidati ammessi -parte i

B) candidati esclusi_-parte

HI Direttore Amministrative

(Dot Glovangh Annino)

/\

w

lasi.

ntegrante-

tegrante-

(De

te, alla eselusione d

i rese o il mancato pj

nellambito della| pr

MPONENTI TIT

JMPONENTI SUPPL.

clausola dell'esgcul

i steboltigrad4Colpmissart Straordinario

Fabrjzio De

ause di esclusione jn qualunque fase della presente procedura

lei sopra indicati candidati ammessi qualora

sssesso dei requisiti previsti dall’Avviso:

sente procedura di selezione riservata, nella

LARL

Dott. Salvatore Gullotta

Sig.ra Giovanna Buecheri

Sig. Gianluca Galati Rando

Dott.ssa Alessandra Fiorile

ENTI

Sig. Sebastian Marco Ragazzi

Doit.Federico Di Liberto

vita immediata, al fine di poter procedere

I Direttore Sanitario

(Dott. juseppe Giammanco)

~
egretarioeswa Fa b,

\¥
in



Copia della presente deliberazione &

eril|

stata pubblicata

rata il giomo

(IAlbo dell"Azienda il giorno

Si attesta che la presente deliberazione @

+ ai sensi dell"art.65

stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

stata pubblicata all

Lr. 1.25193, cosi cof

Laddetto alla pubblicazione

‘Albo dell’ Azienda dal

ne sostituito dall'art.53 Lr. n.30/93-e contro |

U Direttore Amministrativo

Inviata all’ Assessorato Regionale della Sal il Prot. n

Natificata al Collegio Sindacale il | Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva’

D6 immedi

CD perché sono decorsi 10 giorni dalla

amente

Ua seguito del controtlo preventivo eff

a. nota di approvazione prot.

ta di pubblicazione

ttuato dall” Assessora

del

10 Regionale per la Sanita:

b. per decorrenza del termine

FUNZIONARIO RESPONSABILE.



Reclutamento n, 23 unita di personale appartenente all'area degli operatori socio-sanitario, ai
sensi dell’art. 10 comma 7 del Deerg

Allegato A -CA

to Legge 30 Marzo 2023 n. 34, convertito con L. 56/2023
|

IDIDATI AMMESSI (parte integrante)

~COGNOMBENOME [DATA DI NASCITA

ALECCI GIOVANNA 01/01/1973
ANDRONICO CARLO | 20/07/1964
ANNA LUCIA TESTA [14/2967

BIONDI MARIA [LT anise: |BONANNOGONCETTA || 21/09/1973
‘CARUSO GABRIELE ANTONINO 18/09/1993

CORSO FRANCESCO [_om~ifisea |
D/ANTONI MARIA [_19702/1973

DIBENEDETTO GRAZIA [21/11/1966
DI MARCG|ANGELA 01/07/1983
DRAGO AZZURRA [_

29/04/1987
GIAMBLANCO GIUSEPPE [22/01/1974

KLIMASZEWSKA KATARZYNA ||| 09/03/1983
| MANCUSG MARIA [09/23/1968
[

MARCELLI|PIETRO
[_ 20/02/1973

|

MARINO CONCETTA ii/os/is75
[____

MURABITO/MONICA “13/08/1988
|

NICOLOSI|FILIPPO 22/08/1988
PALAZZO GIUSEPPE [02/08/1989

PATTI NELLA LOREDANA [29/10/1967
PISTANI DAVIDE [_vis7s |PREZZAVENTO PAMELA [24/03/1993

RONSIVALLE GIUSEPPACARMELA || 03/02/1968
SAMBATARO SONIA [tess |

SCAVONE FRANCESCO || 08/11/1975
TRISCALI MARIA TERESA AUSILIA | | 08/10/1963
VACCALLUZZO ALBERTO MARIA || 14/08/1991

‘VASSALLO LUCIA [10/08/1963
VERONICA ANGELA 31/07/1971

~~VISCUSO GIUSEPPA 07/05/1980
VOLPE MARIA ISABELLA 12/01/1960
WISNIECKA MALGORZATA

|
(07/05/1985

ISABELLA
| ZOCCO VERONICA =| 09/05/1982



Reclutamento n, 23 unita di personae appartenente all’area degli operatori socio-sanitario, ai

sensi dell’art. 10 comma 7 del Deergto Legge 30 Marz 2023 n. 34, convertito con L. 56/2023

Allegato A - CANDIDATI AM MESSI (parte integrante)

|

‘COGNOME E NOME pe ‘A DINASCIT

‘ALECCI GIOVANNA o1oi/is73_——|
ANDRONICD CARLO. | 20/07/1964
ANNA LUC|A TESTA [aanense7 |

BIONDI MARIA | 1z/ii/iser
BONANNO GONCETTA y 21/09/1973| CARUSO GABRIELE ANTONINO [18/09/1993
‘CORSO FRANCESCO [07/1/1964
D’ANTON| MARIA [19/02/1973

DI BENEDETTO GRAZIA [21/11/1966
DI MARCO|ANGELA | 01/07/1983
DRAGO APZURRA 29/04/1987 |GIAMBLANCO GIUSEPPE 12/01/1974

KLIMASZEWSKA KATARZYNA |__09/03/1983
MANCUS®) MARIA 08/11/1968
MARCELL] PIETRO 20/02/1973

MARINO CONCETTA 11/03/1975
MURABITG MONICA 13/04/1988

NICOLOSI FILIPPO | 227o8/988
PALAZZO GIUSEPPE [02/08/1989

PATTI NELLA|LOREDANA [__ 29/10/1967
PISTANIDAVIDE 17/01/1975

PREZZAVENTO PAMELA |__ 24/03/1993

RONSIVALLE GIUSEPPA CARMELA 03/02/1968
SAMBATARO SONIA | 1yjois7e |SCAVONE FRANCESCO. | oa/ni/i975

TRISCALI MARIA/TERESA AUSILIA (08/10/1963|VACCALLUZZO ALBERTO MARIA 14/08/1991.

[VASSAL LUCIA 10/08/1963
VERONICA ANGELA [34/07/1971
VISCUSO GIUSEPPA 07/05/1580 |VOLPE MARIA ISABELLA [22/01/1960 |

WISNIECKA MALGORZATA (07/05/1985
ISABELLA

ZOCCO VERONICA | 09/05/1981 |7

|

|



Reclutamento n, 23 unit di personale appartenente all’area degli operatori socio-sanitario, ai
sensi dell’art, 10 comma 7 del Deerpto Legge 30 Marzp 2023 n. 34, convertito con L. 56/2023

Allegato B — CANDIDATI ESCLUSI (parte integrante)
|

GNOME Ef NOME. DATA DI NASCITA
COSTANZO DOMENICO | 30/11/1966

[MANERA
ANTONINA [15/06/1961

D'AGATA ANTDNINO [aa/aa/as70
CADULLO FABIO 14/08/1981

CADULLO ALESSANDRO [os/o6/1968
BERTINO GIUSEPPE

|

25/07/1975
BARA ALESSANDRO [09/07/1983

‘ARENA SONIA DEBORA liio/isss |BARRAVECCHIQ IVANA 17/42/1976
BASSI GIOVANNI MARIA 31/08/1982

ALBERT(

CUTAIA ANGELA

|
|19/07/1975

DAMIGELLA CONCETTA

DIMAURO Gil)SEPPA

DISTEFANO ALFIO

16/01/1970
15/04/1974

ALESSANDRO
| DISTEFANO VINCENZO 14/06/1987

FORCIS! GIYLIA 18/11/1997
| GERBINO SALVATORE 18/06/1982

UAROSA FRANCESCA RITA
| [22/05/1981

LO FARO MIRKG DANNY [26/06/1989
TONGO FABIO 19/11/1978

MANISCALCHI ELVIRA [02/04/1967
MOSCHITTA MORENA LUSI_ (02/05/1985
MUSCARA’ CONCETTA 11/06/1980
MUSCOSO LUGOVICA

_| ~[o7/izj2000
PETRALIA GIUSEPPE [27/07/1980
PORTO SALVATORE 30/08/1984
ZIRONE PALO [09/02/1990


